
横溪中心小学教职工二○一四年度考核工作日程安排
	时间
	内   容
	负责人

	2015年
1月29日 下午
	1、召开全体行政人员会议、全体教师会传达区教育局《关于2014年度教育系统事业单位工作人员考核工作的意见》（江宁教人〔2015〕2号），布置具体考核工作日程安排。在校园公示栏、网站公示文件内容。
2、发放有关教师年度考核填写的材料。
3、教师认真学习区教育局《关于2014年度教育系统事业单位工作人员考核工作的意见》文件精神，并深刻领会文件精神。
4、在领会文件的基础上写好个人总结和自评等次。
	汪呈林
宋萍
赵永兵

	2015年
1月30日

上午9：00
	1、分组进行自我述职，并推荐优秀名单。同时组长要做好会议记录，并上报。
2、各小组必须在中午12：00前上报推荐“优秀”人员名单。
3、各小组组长填写评语及等次意见，但推荐优秀的人员暂不写等次。
（新教师只写评语，不写等次）
	各分组
组长

	2015年
1月30日

下午3：00
	1、下午3：00，在允公小学阶梯教室进行公开述职、民主测评。公开述职的人员有：推荐优秀的人员和中层领导干部。
2、参加民主测评的人员另行通知。
3、公开展出个人业绩。凡小组认可或小组推荐优秀等次的人员在述职时，应递交代表本人教育教学水平的原始材料（各类工作小结、获奖证书、备课笔记、论文论著等）材料。
4、连同职能部门提供的上述人员履行职责等方面的材料（任课、工作量及出勤、教育教学工作检查及评价、教科研等）一并公开展出。
	考核领导小组、民主测评教师

	2月2日---2月9日
	1、整理《事业单位工作人员年度考核登记表》、《教师工作年度考核附页》、会议记录、民主测评表等考核材料。
2、考核领导小组集中，评议推荐优秀人员的名单。
3、填写学校评价及等次意见、考核通知单等。
4、对推荐上报优秀的人员进行公示（时间为一周）
5、填写2014年度考核结果名单手册等材料，整理相关材料。
	考核领导小组

	2月9日
	上报教师考核材料到区教育局人事科
	赵永兵


备注：《事业单位工作人员年度考核登记表》原则上不附纸，不得在电脑上打印，不允许复印，只用碳素墨水和黑色的签字笔书写，若用其他笔书写，责任自负。注意表内的各项不要漏项，端正态度，不要只写几十个字。

江宁区横溪中心小学
                       2015年1月29日
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